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EDITAL DE RECREDENCIAMENTO E CREDENCIAMENTO
DOCENTE

POSGEO — Programa de Pds-Graduagdo em Geografia
Universidade Federal Fluminense

O Colegiado do Programa de P6s-Graduagao em Geografia da Universidade Federal
Fluminense (POSGEO/UFF), no uso de suas atribui¢des regimentais, considerando:

— a Portaria CAPES n° 81, de 3 de junho de 2016, que define as categorias
de docentes dos programas de pos-graduacédo e estabelece critérios para
composic¢ao do corpo docente;

— a ficha de avaliagao da area de Geografia vigente para o ciclo avaliativo da
CAPES;

— o resultado da Avaliagdo Quadrienal 2021-2024 e os apontamentos nela
contidos sobre o desempenho do Programa;

— 0 Regimento Interno do POSGEO/UFF;

— as deliberagdes da reunido extraordinaria do Colegiado de 18 de dezembro
de 2025;

— as propostas da Comissdo de Recredenciamento e Credenciamento
Docente constituida para esta finalidade,

RESOLVE publicar o presente Edital de Recredenciamento e Credenciamento
Docente, nos termos que seguem.

Capitulo | — Disposicoes Preliminares

Art. 1° O presente Edital estabelece os critérios e os procedimentos para o
recredenciamento e o credenciamento de docentes no Programa de Pds-Graduagao
em Geografia da Universidade Federal Fluminense (POSGEO/UFF), em
conformidade com as diretrizes da CAPES e com o Regimento Interno do Programa.

Art. 2° O processo de credenciamento e recredenciamento visa assegurar a
qualidade académica do Programa, garantindo a ativa participagdo docente nas



atividades de ensino, pesquisa, orientacdo e formagao, em especial considerando a
insercdo discente e os aspectos apontados pela ultima Avaliacdo Quadrienal da
CAPES.

Art. 3° Para os fins deste Edital, sdo reconhecidas trés categorias de enquadramento
docente:

. Recredenciamento como Docente Permanente: para docentes ja
vinculados ao Programa que atendam integralmente aos critérios
estabelecidos no Capitulo Il deste edital;

ll. Recredenciamento como Docente Colaborador: para docentes ja
vinculados ao Programa, que n&o atendam integralmente aos critérios de
permanente, mas que demonstrem contribuicdo qualitativa relevante e
atendam os termos do Capitulo Il deste edital;

lll. Credenciamento de Docente Ingressante (Colaborador): para docentes
do GGE ndo vinculados ao Programa que solicitem ingresso, sendo
credenciados na categoria de colaborador, por ndo possuirem vinculo prévio
com o Programa, nos termos do Capitulo IV deste edital.

Art. 4° O numero total de vagas para o corpo docente do Programa no presente ciclo
é de 30 (trinta) docentes, sendo 22 (vinte e dois) permanentes e até 8 (oito)
colaboradores. Das vagas de colaborador, 4 (quatro) serdo destinadas a
recredenciamento e 4 (quatro) a credenciamento de docentes ingressantes. As vagas
de docentes permanentes e colaboradores serao distribuidas apos a analise de pré-
requisitos (critério eliminatério) e barema (critério classificatério) dentro do limite
acima descrito.

Art. 5° Candidaturas ao recredenciamento e ao credenciamento serdo avaliadas com
base em barema (Anexo I), porém com pré-requisitos distintos conforme descrito nos
Capitulos Il, Il e IV, respectivamente.

Art. 6° O periodo de referéncia para a avaliacdo da producdo e das atividades
docentes compreende o periodo de 4 (quatro) anos anteriores e excluindo o ano
corrente. Para docentes mulheres, o intervalo de referéncia sera ampliado em 1 (um)
ano, compreendendo o quinquénio anterior e excluindo o ano corrente. Como
exemplo no primeiro processo de Recredenciamento e Credenciamento de 2026,
estes periodos se referem ao intersticio entre 2022-2025 e 2021-2025,
respectivamente.

Art. 7° A anadlise e o parecer final caberdo a Comissdo do Processo de
Recredenciamento e Credenciamento, composta por docentes do Programa bolsistas
de Produtividade do CNPq, com apoio da Coordenacéo e da Secretaria do POSGEO.
A analise observara os pré-requisitos previstos nos Capitulos I, Ill e IV e o barema
de autopontuagcdo (Anexo |). A Comissdo e a Coordenagdo poderao solicitar



documentagcdo comprobatoria. O parecer final sera submetido a homologagdo do
Colegiado.

Art. 8° O barema de que trata o artigo anterior atribuira pontuagéo as atividades de
producdo bibliografica, orientagdo, ensino, participacdo em bancas, projetos de
pesquisa e extensao, produgao técnica e impacto social, conforme pesos definidos
pelo Colegiado. A pontuagdo minima para cada categoria de enquadramento sera
estabelecida no Anexo |.

§ 1°. Em caso de empate na pontuacéo final do barema, ou quando o numero de
candidatos habilitados exceder o de vagas disponiveis, 0 desempate sera decidido
pela maior pontuagéo obtida na segdo de Produgéao Bibliografica do Anexo |.

§ 2°. Docentes detentores de Bolsa de Produtividade em Pesquisa (PQ) do CNPq
vigente no momento da submissao da candidatura ser&o recredenciados diretamente
como docentes permanentes, dispensados do envio da documentacido e do
cumprimento dos pré-requisitos descritos no Capitulo Il.

Capitulo Il — Recredenciamento como Docente Permanente

Art. 9° Para o recredenciamento na categoria de Docente Permanente, o candidato
devera atender a todos os seguintes pré-requisitos, referentes ao intersticio descrito
no Art. 6°.

Critério 1 — Producao Bibliografica

Producdo minima de 6 (seis) produtos bibliograficos no periodo de referéncia,
entre artigos publicados em peridédicos com ISSN classificados nas ultimas avaliagdes
disponiveis como Qualis A ou B ou indexados no JCR ou SCIMAGO acima de 0,9,
capitulos de livro com ISBN/ISSN ou livros autorais com ISBN/ISSN publicados por
editoras reconhecidas pela area ou tradugdes publicadas em meios com ISBN/ISSN.

Critério 2 — Orientacao

Minimo de 2 (duas) orientacoes de mestrado ou doutorado concluidas no
quadriénio, ou, alternativamente, 1 (uma) orientagdo concluida e 1 (uma) em
andamento no momento da solicitagao.

Critério 3 — Atividades de Formacgao e Estruturacao do Programa

O docente devera comprovar participagao ativa nas atividades de formacédo e
estruturagdo do Programa durante o intersticio descrito no presente capitulo,
atendendo a ao menos 1 (uma) das seguintes condigdes:

a) participacdo em 1 (uma) oferta de disciplina no POSGEO (incluindo
disciplinas compartilhadas), Comissao aprovada pelo Colegiado ou
processo de selecao discente;



b) participagdo em, no minimo, 5 (cinco) bancas de defesa ou qualificagao
no ambito do POSGEO ou em programas de pés-graduagao externos.

(c) cargo de gestao dentro ou fora da UFF, tais como chefia, coordenacao
de curso, superintendéncia, pro-reitoria ou similares.

Critério 4 — Projetos e Impacto Social

O docente devera comprovar ao menos 1 (uma) das seguintes atividades:

a) coordenacdo de projeto de pesquisa ou extensdo com financiamento
externo;

b) participacdo em projeto financiado de impacto social com participagao de
atores externos;

c) organizacgéo de evento cientifico de ambito nacional ou internacional;

d) produgao técnica ou tecnoldgica com impacto social, incluindo consultorias,
patentes, atlas ou outros itens documentaveis.

e) Livro ou reedicdo de livro autoral e publicado com ISSN/ISBN.

Quadro-resumo de Pré-requisitos para Docente Permanente (considerando o
periodo descrito no Art. 6°)

Item

Critério Parametro minimo
Producgao bibliografica (artigos, 6 produtos (incluindo capitulos de livro ou livros
capitulos, livros) com ISSN/ISBN ou artigos publicados em

revistas com Qualis A ou B ou JCR/SCIMAGO
acima de 0,9 ou tradugao publicada em meio
com ISBN/ISSN)

Orientagbes de Mestrado ou 2 concluidas (aprovadas) de mestrado ou

Doutorado doutorado ou 1 concluida (aprovada) + 1 em
andamento

Atividades de formacgao Ao menos 1 das condig¢des: (a) 1 disciplina,

comissao ou processo seletivo no POSGEO; ou
(b) 5 bancas no POSGEO ou externas ou (c)
cargo de gestdo dentro ou fora da UFF, tais
como chefia, coordenacao de curso,
superintendéncia, pro-reitoria ou similares

Projetos e impacto social Ao menos 1 das condig¢des: (a) coordenagao de
projeto; (b) participagdo em projeto financiado;
(c) organizagao de evento cientifico; (d)
producgéo técnica documentavel e (e) Livro ou
reedigdo autoral com ISSN/ISBN.



Capitulo Ill — Recredenciamento como Docente Colaborador

Art. 10°. O docente ja vinculado ao Programa que ndo atenda integralmente aos
critérios do Capitulo Il podera solicitar recredenciamento na categoria de Docente
Colaborador, desde que atenda aos requisitos minimos estabelecidos neste Capitulo.

Art. 11°. Para o recredenciamento como colaborador, o docente devera atender a
todos os seguintes critérios, referentes ao intersticio descrito no Art. 6°.
Critério 1 — Producao Bibliografica

Producdo minima de 4 (quatro) produtos bibliograficos no periodo de referéncia,
entre artigos em periédicos classificados nas ultimas avaliagbes disponiveis como
Qualis A ou B ou indexados em base JCR/SCIMAGO, capitulos de livro com
ISBN/ISSN e livros autorais com ISBN/ISSN ou tradugao publicada em meio com
ISBN/ISSN.

Critério 2 — Orientacao

Minimo de 1 orientagdo de mestrado e/ou doutorado concluida ou 2 (duas) em
andamento.

Critério 3 — Atividades de Formagao ou Impacto Social

O docente devera comprovar participagdo em, no minimo, 1 (uma) das seguintes
condicoes:

a) participacdo em 1 (uma) oferta de disciplina no POSGEO (incluindo
disciplinas compartilhadas), Comissao aprovada pelo Colegiado ou
processo de selecao discente;

b) participagdo em 2 (duas) bancas de defesa ou qualificagdo no ambito do
POSGEO ou em programas de pos-graduacao externos.

c) cargo de gestao dentro ou fora da UFF, tais como chefia, coordenacéo de
curso, superintendéncia, pro-reitoria ou similares

d) Livro ou reedigao de livro autoral e publicado com ISSN/ISBN.

Quadro-resumo de Pré-requisitos para Docente Colaborador (considerando o
periodo descrito no Art. 6°)

Item Critério Parametro minimo
1 Producgao bibliografica (artigos, 4 produtos (incluindo capitulos de livro ou livros
capitulos, livros) com ISSN/ISBN ou artigos publicados em

revistas com Qualis A ou B ou JCR/SCIMAGO
acima de 0,9 ou tradugao publicada em meio
com ISBN/ISSN)



2 Orientagbes de Mestrado ou 1 concluida (aprovada) ou 2 em andamento

Doutorado

3 Atividades de formag&o ou Impacto Ao menos 1 das condigdes: (a) 1 disciplina,
Social comissdo ou processo seletivo no POSGEO; ou
(b) 2 bancas no POSGEO ou externas ou (c)
cargo de gestao dentro ou fora da UFF, tais como
chefia, coordenacao de curso, superintendéncia,
pro-reitoria ou similares; (d) Livro autoral ou

reedicdo com ISSN/ISBN.
Capitulo IV — Credenciamento de Docente Ingressante

(Colaborador)

Art. 12°. Docentes do Departamento de Geografia (GGE) n&o vinculados ao
Programa poderao solicitar credenciamento, sendo enquadrados na categoria de
Docente Colaborador, por ndo possuirem vinculo prévio com o Programa.

Art. 13°. Para o credenciamento como docente ingressante, a candidatura devera
atender aos seguintes pré-requisitos, referentes ao intersticio descrito no artigo 6:

|. ser docente do quadro permanente do Departamento de Geografia (GGE) da
UFF;

II. possuir titulo de doutor, com defesa ha pelo menos 2 (dois) anos;

lll. apresentar produgdo bibliografica minima de 4 (quatro) produtos
bibliograficos nos ultimos 4 (quatro) anos, entre artigos em periodicos
classificados como Qualis A ou B ou indexados nas bases JCR/SCIMAGO
acima de 0,9, capitulos de livro com ISSN/ISBN e livros autorais com
ISSN/ISBN;

IV. comprovar coordenagdo ou participagdo em projeto de pesquisa ou
extensdo em andamento;

V. apresentar plano de trabalho durante o presente quadriénio com
detalhamento objetivo (até 15 paginas, incluindo referéncias bibliograficas),
contendo: linha de pesquisa pretendida (cuja definicdo estara sujeita a analise
prévia da Comissdo de Recredenciamento e Credenciamento, visando ao
equilibrio entre as linhas), projeto de pesquisa, cronograma, proposta de
orientacdo de discentes de mestrado ou doutorado, potencial producao
intelectual, bem como plano de disciplina a ser ofertada no Programa;

VI. comprovar experiéncia prévia em ao menos 3 (irés) das seguintes
atividades de orientagcao aprovadas: orientagdo de trabalho de conclusao de



curso (TCC), Editais aprovados PIBIC, PIBID, Extenséo, PIBITI e PET ou
coorientacao de dissertagdo de mestrado ou tese de doutorado.

Art. 14°. Reanadlises para migragado da categoria de colaborador para permanente
serao possiveis nos processos com a periodicidade descrita no Art. 24.

Quadro-resumo de Pré-requisitos para Credenciamento de Docente Ingressante
(considerando o periodo descrito no Art. 6°)

Item Critério Parametro minimo

I Vinculo institucional Docente permanente do GGE

I Titulagao Doutor (defesa ha = 2 anos)

i Producgao bibliografica 4 produtos (incluindo capitulos de livro ou livros

com ISSN/ISBN ou artigos publicados em
revistas com Qualis A ou B, ou JCR/SCIMAGO
acima de 0,9 ou tradugao publicada em meio
com ISBN/ISSN)

v Projeto de pesquisa/extenséo Coordenacéo ou participacdo em andamento
\Y, Plano de trabalho (com plano de Obrigatério

disciplina)
Vi Experiéncia de orientagéo prévia (TCC | 3 concluidas

ou coorientagao de

Mestrado/Doutorado)

Capitulo V — Disposi¢oes de Equidade e Condi¢goes Especiais

Art. 15. O processo de credenciamento reservara uma vaga para docente mulher,
caso a propor¢gao de mulheres no corpo docente permanente do POSGEO seja
inferior a 40%. Essa reserva n&o amplia o numero total de vagas previsto no Art. 4°,
e a candidata devera atender aos pré-requisitos estabelecidos para docente
colaborador (Capitulo Il1).

Art. 16. Caso a proporgao de docentes pretos, pardos e indigenas (PPI) ou pessoas
com deficiéncia (PCDs) no POSGEO n&o alcance valores proporcionais aos
apresentados pelo GGE, o processo de recredenciamento do quadro atual mantera
credenciados(as) pesquisadores(as) pretos(as), pardos(as) e indigenas ou PCDs de
menor pontuag&do no barema, sem ampliar o numero de vagas descrito no Art. 4° e
desde que atendam aos pré-requisitos de docente colaborador (Capitulo Ill).



Art. 17. Docentes na coordenag&o ou vice-coordenagao do Programa, em exercicio
ou eleitos(as) durante a vigéncia do presente edital, serdo mantidos(as) como
permanentes.

Capitulo VI — Procedimentos e Cronograma
Art. 18°. Docentes solicitantes deverdo encaminhar pedido formal a Coordenacéo do
Programa, instruido com os seguintes documentos e utilizando formulario eletrénico:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAlpQLScJlaeV6Tt6ixIfU8925pwWALFXG-
UrcORHGsQiBOGs-WpNBg/viewform?usp=header

l. curriculo Lattes atualizado;
Il. barema de pontuag&o (Anexo |) devidamente preenchido

lll. no caso de ingressantes, plano de trabalho conforme previsto no Art. 13°.

Art. 19. Comissao composta por dois bolsistas de produtividade do CNPqg, com apoio
da Coordenacao e da Secretaria do POSGEO, sera responsavel pela analise das
solicitagdes e pela emissdo de parecer para deliberagdo do Colegiado.

Art. 20°. O cronograma do processo observara os seguintes prazos:
I. Submissao de documentos: 12/maio/2026 a 07/junho/2026;
Il. Analise pela Comissao: 08/junho/2026 a 22/junho/2026;
lll. Divulgagao dos resultados preliminares: 22/junho/2026;
IV. Prazo para recurso: 23/junho/2026 a 28/junho/2026;
V. Resultado final: 29/junho/2026.

Capitulo VIl — Recursos

Art. 21°. Docentes que tiverem a solicitagao indeferida poderao interpor recurso ao
Colegiado, no prazo descrito no Art. 20.

Art. 22°. O recurso devera ser fundamentado e acompanhado de documentagao
complementar, se houver. A Comissdao do Processo de Recredenciamento e
Credenciamento emitira novo parecer e a homologagéo cabera ao Colegiado do
Programa.

Capitulo VIl — Disposig¢oes Finais

Art. 23°. Docente que nao obtiver recredenciamento em nenhuma das categorias
previstas neste Edital sera desvinculado(a) do Programa, assegurada a conclusao
das orientagcdes em andamento desde que n&o ultrapassem outubro de 2026 ou o
Censo da CAPES 2026. Caso previsdes de defesas sob sua supervisao ultrapassem
este prazo, a orientagdo sera trocada para um(a) docente credenciado(a), podendo



se manter na coorientagdo. Nao ha prejuizo em encaminhar nova solicitagdo em
qualquer proxima chamada de docentes ingressantes.

Art. 24°. Os processos de recredenciamento e credenciamento ocorrerdo
ordinariamente em dois momentos do quadriénio: no inicio, apds a divulgagado dos
resultados da Avaliagdo Quadrienal da CAPES, e no meio do quadriénio, dois anos
apos o primeiro processo. Essa periodicidade visa garantir previsibilidade quanto aos
pré-requisitos e ao barema classificatério aplicaveis ao recredenciamento, a
reclassificacdo entre as categorias de permanente e colaborador e ao
credenciamento de novos docentes.

Paragrafo unico. Excepcionalmente, no presente quadriénio, os resultados finais
deverédo ser concluidos até junho de 2026 (primeiro processo) e dezembro de 2027
(segundo processo). No segundo processo, cabera ao Colegiado deliberar
exclusivamente sobre o numero de vagas destinadas a ingressantes, respeitado o
limite total de vagas previsto no Art. 4°.

Art. 25°. Vagas de Docentes Permanentes n&do preenchidas, exclusivamente devido
ao nao atendimento dos Critérios 3 ou 4, poderédo ser alocadas para candidaturas que
apresentem baremas melhor classificados na categoria de Colaboradores, a critério
do Colegiado.

Art. 26°. Os casos omissos serao analisados pelo Colegiado do Programa.

Art. 27°. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.



ANEXO | — BAREMA DE PONTUA(}AO
Edital de Recredenciamento e Credenciamento Docente — POSGEO/UFF

Atividade

Pontos ‘ Qtd. ‘ Subtotal

1. PRODUGAO BIBLIOGRAFICA

1.1 | Artigo em periédico Qualis A1 ou JCR > 2 20

1.2 Artigo em periédico Qualis A2 ou 1 < JCR <2 16

1.3 | Artigo em periédico Qualis A3 12

1.4 | Artigo em periédico Qualis A4 10

1.5 | Artigo em periédico Qualis B1 6

1.6 | Artigo em peridédico Qualis B2 3

1.7 Livro autoral ou reedigéo, publicado por editora 20
reconhecida, com ISSN/ISBN

1.8 | Capitulo de livro publicado por editora reconhecida, 12
com ISSN/ISBN

1.9 | Organizagao de coletaneallivro em editora 16
reconhecida, com ISSN/ISBN

1.10 | Tradugao publicada em meio com ISSN/ISBN 10

Subtotal PRODUGAO BIBLIOGRAFICA

2. ORIENTAGOES

2.1 Orientacdo de doutorado e co-tutela aprovada 15

2.2 | Orientacdo de mestrado aprovada 10

2.3 | Orientacdo de doutorado em andamento 5

2.4 | Orientagdo de mestrado em andamento 5

2.5 | Coorientagao concluida (mestrado ou doutorado) 5

2.6 | Supervisao de pés-doutorado aprovada ou em 7
andamento homologada pelo Colegiado




2.7

Orientacdo de TCC concluido ou de bolsista 4
contemplado em edital de Iniciagdo Cientifica
(PIBIC), Iniciagdo Tecnologica (PIBITI), Monitoria,
Extenséo, Iniciagéo Cientifica Junior (Ensino
Médio), PIBID ou PET — pontuagéo atribuida por
edital aprovado, independentemente do numero de
orientandos. (Apenas para ingressantes)

Subtotal ORIENTAGOES

3. ATIVIDADES DE ENSINO

3.1

Disciplina ministrada no POSGEO (por oferta) 5

3.2

Disciplina ministrada em outro PPG (por oferta) 3

Subtotal ATIVIDADES DE ENSINO

4. PROJETOS DE PESQUISA, ENSINO DE POS-GRADUAGAO E EXTENSAO

4.1 Coordenagao de projeto de pesquisa/ensino de 15
pés-graduacao/extensdo com financiamento
externo

4.2 Participagéo em projeto de pesquisa/ensino de pos- 5
graduacéo/extensédo com financiamento externo (max. 10)

4.3 | Coordenacao de projeto de pesquisa/ensino de 2
pés-graduagéo/extensdo sem financiamento e (max. 4)
registrado

4.4 Bolsas de Produtividade em Pesquisa como Jovem 10
Cientista ou Cientista do Nosso Estado FAPERJ
(por edital aprovado)

Subtotal PROJETOS DE PESQUISA E EXTENSAO

5. GESTAO E ATIVIDADES INSTITUCIONAIS

5.1 Organizagéo de evento cientifico nacional ou 10
internacional (em andamento ou concluida)

5.2 | Coordenacéo ou vice-coordenacdo do POSGEO 15

5.3 | Participagdo em comissdo do POSGEO 3

homologada pelo Colegiado (em andamento ou
concluida)




5.4 | Exercicio de Chefia de Departamento, 12
Coordenacéo de Curso de Graduagao ou de outros
Programas de Pés-Graduagéo, Superintendéncia,
Pré-Reitoria ou cargos equivalentes, na UFF ou em
outras instituicbes (em andamento ou concluida).
Posicbes de supléncia serdo pontuadas pela
metade do valor atribuido ao titular.
5.5 | Consultoria, assessoria, ou produto técnico 2
documentaveis e concluidos (max. 6)
5.6 | Tempo de docéncia no GGE (Apenas para 2 por ano
ingressantes)
Subtotal GESTAO E ATIVIDADES INSTITUCIONAIS
PONTUACAO TOTAL
(Soma dos 5 subtotais)

Nome do(a) docente:
Categoria pretendida: ( ) Recredenciamento

Data:

/ / Assinatura:

() Credenciamento/Ingressante




